Elevhandledning

Elevhandledningens uppgift är att stödja elevens tillväxt och utveckling så att eleven kan utveckla sina studiefärdigheter och sitt sociala mognande samt förbättra de kunskaper och färdigheter som behövs för att planera sitt liv. Med stöd av elevhandledningen fattar eleven beslut beträffande studier, utbildning, framtida yrke och levnadsbana. Handledningen utgår från elevens förmåga och intresse. Syftet med elevhandledningen är att sporra till ett resultatrikt skolarbete, att öka välbefinnandet i skolan samt att förebygga utslagning. Med elevhandledningens hjälp strävar man till att uppnå etnisk jämställdhet och jämställdhet mellan könen. 

Handledningens delområden är
· studier och inlärning

· växande och utveckling

· livsplanering och val av yrkesbana.
Elevens stadieövergång bör underlättas och göras trygg genom samarbete mellan elevhandledarna och lärarna samt med de studiehandledare som svarar för handledningen på andra stadiet. Samarbetet skall sträcka sig över gränserna mellan läroanstalter och skolnivåer.

· Handledningen genomförs som yrkesövergripande samarbete.
· Samarbetet beskrivs i kapitel 6.7 om handledning i läroplanens allmänna del. 

MÅL


      Eleven skall

· lära sig att bli självständig och ansvarskännande samt att utveckla sin självkännedom 

· lära sig samarbets- och interaktionsförmåga 

· lära sig att utveckla sina inlärningsfärdigheter och känna igen sina inlärningssvårigheter samt att söka hjälp i problemsituationer

· lära sig att känna olika inlärningsstilar

· lära sig att utveckla sina studiefärdigheter och förmågan att bedöma sin egen verksamhet

· få stöd och handledning vid övergången i utbildningens olika etappmål inom den grundläggande utbildningen och i den grundläggande utbildningens slutskede

· lära sig att söka information och skaffa sig färdigheter för att göra planer och val som gäller studierna, framtiden och livet, genom att också utnyttja de möjligheter som informations- och kommunikationstekniken erbjuder

· lära sig att utveckla sin beslutsfattningsförmåga samt att förverkliga och bedöma sina planer för framtiden också i varierande förhållanden

· få stöd och handledning i sin yrkesinriktning, också vid val av läroämne, utbildning eller yrke som går över könsgränserna 

· lära sig att inhämta information om samhället, arbetslivet och om företagsamhet samt växa till mångkulturalism och internationalism.
Årskurserna  1−6 

Elevhandledningens syfte i årskurserna 1-2 är att främja utvecklingen av elevens studiefärdigheter och att stödja hans eller hennes sociala tillväxt samt att för sin del förhindra uppkomsten av inlärningssvårigheter. För att trygga att studierna förlöper utan störningar skall handledningen stödja eleven i att utveckla inlärningsfärdigheterna. Eleven skall handledas i att förhålla sig ansvarskännande till skolarbete och uppgifter, att använda mångsidiga arbetssätt och att skaffa sig information ur olika informationskällor.

I årskurserna 3−6 är elevhandledningens uppgift att handleda eleven att bli självständig och ansvarskännande i sitt skolarbete och sina uppgifter. I årskurserna 3−6 inleds orientering om yrken och arbetsliv. Handledningens uppgift är vidare att leda eleven så att han eller hon utvecklar färdigheter att skaffa sig information och lär sig att använda mångsidiga arbetssätt. Eleven skall handledas till samarbete och till att ta hänsyn till andra människor.

I årskurserna 3−6 genomförs elevhandledningen huvudsakligen i samband med läroämnesundervisningen och skolans övriga verksamhet. 

· Eleven får hjälp också individuellt med att utveckla sina inlärningsfärdigheter.

· Bedömningen genomförs sporrande i olika läroämnen.
· Eleverna bekantar sig med arbetslivet genom att lära känna de yrkesgrupper som förekommer i skolan, vårdnadshavarnas yrken samt företagen i närmiljön enligt ålder och utvecklingsnivå.
Årskurserna 7-9 


Elevhandledningens uppgift är att stödja elevens tillväxt och utveckling så att eleven kan utveckla sina studiefärdigheter och sitt sociala mognande samt förbättra de kunskaper och färdigheter som behövs för att planera sitt liv. Med stöd av elevhandledningen fattar eleven beslut beträffande studier, utbildning, framtida yrke och levnadsbana. Handledningen utgår från elevens förmåga och intresse. Syftet med elevhandledningen är att sporra till ett resultatrikt skolarbete, att öka välbefinnandet i skolan samt att förebygga utslagning. Med elevhandledningens hjälp strävar man till att uppnå etnisk jämställdhet och jämställdhet mellan könen.

Elevens stadieövergång bör underlättas och göras trygg genom samarbete mellan elevhandledarna och lärarna samt med de studiehandledare som svarar för handledningen på andra stadiet. Samarbetet skall sträcka sig över gränserna mellan läroanstalter och skolnivåer.


Elevhandledningen i årskurserna 7–9 bildar en helhet som består av:

· undervisning i klass 

· individuell handledning  som fokuserar på personliga frågor

· handledning i smågrupper vilken grundar sig på social interaktion 

· praktisk arbetslivsorientering
. 

För eleven skall ordnas individuell handledning som ger eleven möjlighet att diskutera frågor i anslutning till studier, val av utbildning och yrke samt frågor i anslutning till livssituationen. För eleven skall ordnas handledning i små grupper där han eller hon lär sig att i grupp behandla frågor som är gemensamma för alla deltagare eller personliga frågor som ändå kan diskuteras med de övriga eleverna. 

I den grundläggande utbildningens slutskede skall eleven handledas och stödjas vid val av fortsatta studier samt vägledas att använda de handlednings-, rådgivnings- och informationstjänster som samhället erbjuder. För eleven skall ordnas möjlighet att sätta sig in i de informations-, rådgivnings- och handledningstjänster som arbetsförvaltningen erbjuder.

Målet för samarbetet med arbetslivet, näringslivet och skolan är att eleven skaffar sig information om olika yrkesområden, yrken och arbetsliv samt får impulser om företagande. 

En central del av detta samarbete utgörs av att representanter för arbetslivet besöker lektioner. Dessutom ordnas praktisk arbetslivsorientering (PRAO), besök på arbetsplatser, utförs projektarbete samt används informationsmaterial från olika branscher.

För eleven skall det ordnas perioder för praktisk arbetslivsorientering som en grund för valet av utbildning och yrke samt för att öka arbetets status. Eleven skall kunna skaffa sig personliga erfarenheter av arbetsliv och yrken i verkliga arbetsmiljöer. I samband med arbetslivsorienteringen skall för eleven ordnas möjlighet att bedöma de kunskaper och den erfarenhet som han eller hon har fått.

· Elevens inlärningsfärdigheter utvecklas.

· Bedömningen genomförs sporrande i olika läroämnen.

· Problem i samband med uppväxt och lärande förebyggs genom stöd.

· Gruppgemenskap, delaktighet och kamratstöd främjas.
· Skolan informerar om valmöjligheter och åtgärder i samband med yrkesval och fortsatta studier .

· Lärarna kan utnyttja PRAO-perioder och företagsbesök i sitt eget handledningsarbete.

Elevhandledning i klass åk 7-9



Mål


Eleven skall

· lära känna sig själv och lära sig interaktionfärdigheter

· bilda sig en helhetsuppfattning om skolans verksamhetsformer och studiemöjligheter

· lära sig att använda olika studiemetoder och kanaler för informationssökning samt att bedöma sina egna studiefärdigheter

· lära sig att utveckla studiestrategier som är lämpliga för honom eller henne

· känna till huvuddragen i utbildningssystemet i Finland och lära sig att söka information om möjligheterna till fortsatta studier

· skaffa sig basinformation om arbetslivet och om olika yrkesområden 

· lära sig att söka information om studier och arbete utomlands.
Innehåll
Åk 7 

·  att fungera i skolan

·  den grundläggande utbildningens struktur

·  studiegång och elevbedömning

·  studiefärdigheter

·  självkännedom 

·  handlednings-, informations- och rådgivningstjänster

·  att göra studieval inför åk 8 

Åk 8 

· utbildningssystemet i Finland - utbildning på hemorten

· informationssökning som berör fortsatta studier

· självkännedom och yrkesinriktad utveckling

· kunskap om arbetslivet, näringslivsstrukturen och yrkesområden

· studiebesök

· den unga arbetstagaren och lagen

· praktisk arbetslivsorientering, PRAO

· nyttiga tjänster på nätet

· att göra studieval inför åk 9

Åk 9  

· färdigheter att planera och fatta beslut för framtiden

· utbildning på andra stadiet

· studiebesök

· gemensam ansökan, GEA

· praktisk arbetslivsorientering, PRAO

· studier och arbete utomlands

· att söka jobb

· arbetsmarknaden

· studiestöd

· informationssökning gällande utbildning, jobb och myndigheter

Plan för praktisk  arbetslivsorientering (PRAO) 7-9 

Eleven har 5 dagar  PRAO  på  årskurs åtta, och 10 dagar  PRAO på årskurs nio. I årskurs 9 kan perioden utgöra en del av processen för gemensam ansökan. Praoperioderna omfattar totalt 15 skoldagar och elevernas arbetstid är sex timmar/ dag.

Mål:
· öka elevernas kunskap om branscher, yrken och arbetslivets villkor

· ge praktiska erfarenheter inför yrkesvalet

· inspirera till företagsamhet

· höja uppskattningen av arbete

· öka elevernas självkännedom och förmåga till växelverkan

· stöda elevernas studie- och yrkesval.

Verksamhetssätt:
· Skolans plan för PRAO, dess organisering och verksamhetsformer ingår i PRAO-guiden som godkänts av direktionen
Bedömning:
· Eleven ska uppvisa ett godkänt intyg över utförd PRAO från arbetsgivaren.
· Eleven utvärderar och rapporterar sina erfarenheter från PRAO-perioden. 
Bedömning


I elevhandledning ges inga vitsord. Kurserna antecknas som godkända/icke godkända.
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